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COMUNICADO

El Tribunal Electoral en pleno del Colegio de Ingenieros Civiles de
Honduras, por este medio presenta a todos los agremiados las planillas
de candidaturas a Junta Directiva conforme registro de inscripcién de
candidatos, encabezados por los Ingenieros Carlos Enrique Torres Ramos,
Nick Arévalo Inestroza y Gabriel Edmundo Rivera Falope para el Periodo
2020-2022 (Abajo hojas de vida de los candidatos y plan de trabajo ). Con
la salvedad que tomaran posesion de sus cargos desde abril 2021 hasta
julio 2022.

Las votaciones de los agremiados solventes se llevaran a cabo el 18 de
abril de 2021 en las instalaciones de las Sedes de Tegucigalpa, San Pedro

Sulay La Ceiba.

Ing. Jorge Alberto Suazo Cervantes
Presidente
Representante Tribunal de Honor

Ing. Miguel Antonio Matamoros Cartagena
Secretario
Representante Tribunal de Honor
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Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras
(CICH)
Elecciones para cargos de Junta Directiva
Periodo 2020-2022
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PLANILLA INTEGRADA POR:
Vice presidente: Carlos Enrique Torres
Ramos CICH 2460

Secretaria de Relaciones: Maria Esther Carranza
Salinas CICH 2214

Pro tesorero: Juan Carlos O'Connor
Cano CICH 2409
Vocal Il: Nancy Jaqueline Eufragio

Mendoza CICH 4849
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CANDIDATOS A PUESTOS DE JUNTA
DIRECTIVA
PERIODO 2020-2022

JUAN CARLOS
O’CONNOR CANO CICH 2409

CARLOS ENRIQUE TORRS RAMOS
Pro Tesorero

CICH 2460
Vice Presidente

TR - e
MARIA ESTHER CARRANZA NANCY JAQUELINE EUFRAGIO
SALINAS CICH 2214 MENDOZA CICH 4849

Secretaria de Relaciones Vocal Il
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CARLOS ENRIQUE TORRES RAMOS

PERFIL
DATOS PERSONALES

= CICH 2460
Telefono: 2230 1305
Oficina: 22802936
Movil: 9605 0052
Correo electrénico: winterdente2@grupowhn.com

= |Lugary Fecha de nacimiento: Comayaguela, M,D,C
22 de Marzo de 1971

EXPERIENCIA PROFESIONAL

= Williams y Asociados Constructores:
Junio 2008- a la fecha
Gerente de proyectos Zona Centro Sur.
Proyectos
-Torre de Apartamentos Urbana Lara
-Ofibodegas Rapaco lll Etapa.
-Alcantarillado Sanitario Municipio de Truijillo.
-Alcantarrillado sanitario Municipio de Juticalpa.
-Centro Comercial Novacentro Los Proceres.
-Torre de Oficinas Novacentro.
-Cines Novacentro.
-Agencia Autobanco Lafise Suyapa.
-Ofibodega Rapalo LIL111.

= Febrero 1995 - Junio 1998 SANTOS Y COMPANIA S.
DE R.L.Y SUCESORES Cargo: Ingeniero Residente de
Proyectos Principales Proyectos Ejecutados
- Superintendencia de proyectos de mantenimiento
de carreteras no pavimentadas de 20.5 kildometros,
Zacatecoluca, El Salvador, proyectos financiados por
el BID;

= Proyecto pavimentacion con doble tratamiento
asfaltico Pena Blanca-El Mochito, Cortés y Santa
Barbara, 19.7 kilometros; Proyecto de pavimentacion
con doble tratamiento asfaltico Caracol-Cafaveral,
Cortés, 18.7 kilometros, movimiento de tierras. Obras
de drenaje menor, direccién de planta de trituracion
de agregados y aplicaciones de asfalto.

FORMACION ACADEMICA

= 1988-1994

Ingenieria Civil
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH)

1989
High school Diploma
Taft union high school, taft, california,USA

1983-1987
Bachiller en Ciencias y Letras
Instituto de Aplixaxion IDA

CURSOS , SEMINARIOS Y ACREDITACIONES

e i ————— e s s e s R e St
Diplomado diseno de estructuras con CYPECAD
Katodos/ upi

Julio- septiembre 2016

Valuador Inmobiliario
Comision Nacional de Bancos y Seguros.
VAC SPV No0.20/15-04-2016

Diplomado Formulacién y Evaluacion de Proyectos
Septiembre -Diciembre 2003

Universidad Catolica de Honduras, Campus sta Rosa
de Copan.

Seminario Gerencia y Rehabilitacion de Obras Viales
Agosto 2003
CEMCOL- caterpillar, Tegucigalpa M.D.C.

Participacién Junta Directiva AFS Honduras
-Fiscal periodo 2009-2010

-Tesorero periodo 2010-2012

-tesorero periodo 2013-2016 en funciones.

REFERENCIAS PERSONALES

L e e = L = i o S
Licda. Belkis Lopez

Directora Nacional AFS Honduras

Teléfono 2221-1836, 2232-5202, 9835-6301
Licda. Lorena Nunez

Administradora Grupo W

2280-2936

Lic. Hector Anibal Andino

Contralor General

DECSA

Teléfono 2280-2999, 9970-6955
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JUAN CARLOS OCONNOR CANO
CICH No. 2409

CANDIDATO A PRO-TESORERO

ESTUDIOS REALIZADOS

.
o

INGENIERO CIVIL — UNAH, 1995

EXPERIENCIA PROFESIONAL

*,
o

.
o

PROPIETARIO Y GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA Y SUPERVISORA
S&M, S. DE R.L. (COSSYM) (2012 A LA FECHA)

- EJECUCION DE PROYECTOS VARIOS EN DIFERETNTES INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES COMO SER:

o INSEP
e ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO SULA

INGENIERO CONSULTOR / CONTRATISTA INDIVIDUAL (2006 A LA FECHA)

- EJECUCION DE PROYECTOS VARIOS EN DIFERETNTES INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES COMO SER:

INSEP

ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUINOPE

FONDO HONDURENO DE INVERSION SOCIAL (FHIS)
FONDOS FIDUCIARIO DE BANCO FICOHSA
SECRETARIA DE EDUCACION

SERNA (DIRECCION GENERAL DE CAMBIO CLIMATICO)
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN PEDRO SULA

INGENIERO COORDINADOR DE PROYECTOS EN SOPTRAVI (1993 — 2006)

PARTICIPACION EN EL CICH

MIEMBRO SUPLENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE AUXILIO
MUTUO (SEPTIEMBRE DEL 2012)

REPRESENTANTE PROPIETARIO DEL TRIBUNAL DE HONOR ANTE EL TRIBUNAL
ELECTORAL LOCAL DEL CAPITULO NOR-OCCIDENTAL (SEPTIEMBRE DEL 2019)

COMISION DE DICTAMEN PARA LA APROBACION DE LA NUEVA OPCION PARA EL
SEGURO MEDICO PERIODO 2020-2021 (SEPTIEMBRE 2020)

COMISION DE ANTEPROYECTO DE ACTUALIZACION DEL ARANCEL DE HONORARIOS
MINIMOS POR SERVICIOS PROFESIONALES (ENERO DEL 2021)




L CJHC3

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

NOMBRE:MARIA ESTHER CARRANZA SALINAS

mecarranza4dl@gmail.com

CICH 2214

Celular: 977001002-22266778
Correo: mecarranzadl@gmail.com

CURSOQS RECIBIDOS:

CURSO DE ABASTECIOMIENTO Y TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, CURSO DE PREFABRICADOS, CURSO DE GESTION DE LA CALIDAD TOTAL,
SEMINARIO DE VALVULERIA PARA LA EXPULSION Y ADMISION DE AIRE EN SISTEMAS DE CONDUCCION DE AGUA, SEMINARIO TALLER DE DISENO DE
SISTEMAS CON GEOTEXTILES, SEMINARIO TALLER”ANALISIS DE VULNERABILIDAD Y MEDIDAS DE MITIGACION PARA EL DISENO Y COSTRUCCION DE
OBRAS SANITARIAS” AHIDIS — OPS — SANAA, GESTION DEL CICLO DE UN PROYECTO, EN SAN LORENZO, COOPERACION ESPANOLA, CICLO DE
CONFERENCIA DE TECNOLOGIA DE PROYECTO XIV.5 CON TECHO, COOPERACION ESPANOLA, TALLER CONOCIMIENTOS BASICOS DE BOMBEO DE
AGUA CON ENERGIA SOLAR, ADESOL, CURSO BASICO DE AUTOCAD, CURSO DE VALUACION DE OBRAS, FORMULACION PROYECTOS, FHIS,DISENO DE
OBRAS DE FERROCEMNETO, DIPLOMADO EN DISENO Y MANEJO DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES,CAPACITACION PARA
PROMOTORES DE DESCENTRALIZACION “PDD FHIS,DISENO DE SISTEMAS DE ALCANTARILLADO SANITARIO SIMPLIFICADO;ENFOQUE PRACTICOS PARA
EL MEJORAMIENTO DE DISENO, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE SANEAMIENTO.,SISTEMAS COSNTRUCTIVOS, COVINTEC, 21 DE
JULIO 2008, CICH, SUPERTECHOS DE HONDURAS,CURSOS SOBRE SISTEMAS DE RIESGO IMPARTIDO POR COPECO-USAID ,TALLER DE SUPERVISOR
DOCENTE, PARA PROYECTOS FHIS, CURSO SOBRE LA NUEVA FACTURACION DE LA DEIEN CICH, VARIOS TALLERES SOBRE LA METODOLOGIA GENERAL
PARA LA FORMULACION Y EVALUACION DE PROGRAMS Y PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA, ORIENTADOS A TURISMO, INFRAESTRUCTURA Y
AGRICOLAS, INCLUIDOS LA GESTION DE RIESGOS, COPECO-SEFIN-CICH,CHARLAS SOBRE LA SOCIALIZACION DE LA METODOLOGIA PARA LA
COSNTRUCCCION DE OBRAS MENORES A 200 M2 , AGOSTO 2015, COPECO-CICH,VEEDURIA SOBRE PROYECTOS DE INFRAESTRUCUTRA VIAL, CON LA
COMISION COST-HODURAS CICH, CERTIFICACION COMO ARBITRO CONSILIACION, CAMARA DE CORMECIO DE TEGUCIGALPA, MAYO 2019,
DIPLOMADO DE MEJORES METODOS PARA ELABORACION DE CONCRETO FEBEREO 2021.

EXPERIENCIA LABORAL

Més de 25 afios de experiencia en la rama de la ingenieria Civil, como supervisora y ejecutora de proyectos de construccién para la empresa privada
como pliblica, entre ellos, Fondo hondurefio de Inversién Social, INSEP, Secretaria de Educacién, CIMEQH,EDIFICAH.

Como supervisora con Organismos nacionales e Internacionales, FHIS, PRAHEMO-UE, PRAC DESARROLLO LOCAL, PRAC SALUD Y EDUCACION, BID.

A lo largo de mi trayectoria profesional puedo decir que he recorrido los 18 departamentos de nuestro pais y ha sido una experiencia maravillosa
realizar mi labor como ingeniera.

Fui Fiscal de la Junta Directiva en el periodo 2009-2011,Secretaria General en el Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras 2015-2017,Fui miembro
del Tribunal de Honor el Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras 2017-2019

Labore en la municipalidad de Santa Lucia, como jefe de Planificacién Urbano-Rural. (Catastro y Tributacién) de enero 2016 hasta junio 2019.
He sido voluntaria en diferentes Comisiones que me ha designado el CICH, a lo largo de 26 afios de servicio.

Valuador de bienes muebles e inmuebles.

ASOCIACIONES A LAS QUE PERTENESCO:

Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, solvente con mis obligaciones profesionales, CICH 2214
CNBS #507

Sociedad de Esposas de Ingenieros, actualmente la fiscal.
e  Secretaria de la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, periodo 2016-2017

®  Asociacion SCOUT, Tropa 8, de Tegucigalpa, y Tesorera actual de la Junta Directiva y miembro de la Asociacion Nacional como
vocal hasta el 19 de mayo de 2017.




C
L
C
H

Nancy Jaqueline Eufragio
Mendoza

REFERENCIAS PERSONALES

LIC. JULIO MONTESI (9991-6628)
GERENTE GENERAL LACTHOSA

Ing. Victor Bendeck (9995-0313)
C.E.O GRUPO MADEESMA

Ing. Osmin Bautista (9992-8689)
Gerente General constructora Bautista
y Asociados

Ing. Romel Valenzuela. (9968-6008)
Gerente General de AMBIENTES Y
ESTRUCTURAS.

Lic. Antonio Lama. (9496-4451)
Gerente General, INMOFISA.

Mévil: 3150-2731

Estado Civil: Soltera

Identidad No: 0501-1984-02221

Correo: eufragio0412@gmail.com

Fecha Nac.: 4 de diciembre de 1983
Direcciéon: Colonia el Estadio 28 y 29 calle,
35D Ave. Casa 9, bloque 45, San Pedro

Curriculum Vitae

Ingeniero Civil.
Universidad Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula.

“UNAH-VS”. 2009

Bachiller en Computaciéon y CCyLL.
Centro Politécnico del Norte. 2001
San Pedro Sula, Cortés.

EXPERIENCIA LABORAL

2017-2020 Ingeniero Supervisor de Obras Civiles (Construccion de Bodega de
almacenamiento de 3307 m2, Remodelacién de oficinas Investigacion y Desarrollo,
Supervisién Obra Civil, Eléctrica y Mecanica Planta de tratamiento de Aguas
Residuales, Reparaciéon de pastillas de concreto en todo el plantel de Lacthosa,
Reparacion de Cisterna de agua de 500 m3, Supervision de Ventanillas BAC en las
agencias: Roatan, Sonaguera, Quimistan y Copan, Supervision Obra Civil, Eléctrica y
Mecanica Remodelacién y extension de area de Yogurt), San Pedro Sula, Cortés.
Lacteos de Honduras.

2017 Ingeniero residente en Remodelacién Estacion de Bomberos Prado Alto, san
Pedro Sula, Cortés. Constructora Bautista y Asociados.

2016 Ingeniero Residente en construccion de Mercado El Ceibén, Choloma, Cortés.
Grupo Surco.

2016 Construccion de Nave para caldera de aceite térmico, Gildan, Choloma,
Cortés. Grupo Madeesma.

2015 Construccion de 12 locales comerciales, INMOFISA (Inmobiliaria Fiesta S.A),
TELA, La Ceiba. Grupo Madeesma.

2015 Disefio y construccion de Nave de 3000 m2 para almacenamiento, Difiesta
(Distribuidora Fiesta), San Pedro Sula, Cortés. Grupo Madeesma-L.Solé L.A.

2014 Disefio, Construccién y Montaje de Nave para sistema de Caldera para vapor
en Corrugados De Sula, Choloma, Cortés. Grupo Madeesma-L.Solé L.A.

2013 Disefio y construccion de Oficinas administrativas, L.Solé, San Pedro Sula,
Cortés. Grupo Madeesma-L.Solé L.A.

2012 Disefio y construccién de Nave para sistema de Caldera de Aceite Térmico en
PLYCEM, Villanveva, Cortés. Grupo Madeesma-L.Solé L.A.

2012 Disefio y supervision de Nave para sistema de Caldera de Aceite Térmico en
PLADESA, Choloma, Cortés. Grupo Madeesma-L.Solé L.A.

2011-2012 Ing. Residente en montaje de calderas para Biomasa, proyecto Gildan
4x25, Choloma, Cortés. Grupo Madeesma-L.Solé L.A.

2010-2011 Segundo Ing. Residente Proyecto Bodega de Sal de Tecnosupplier, rio
nance, Choloma, Cortés. (Constructora Bautista y Asociados, GRUPO- MADEESMA.)

CUALIFICACIONES
e Solvente con el Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras.
e Dominio Basico de Word, Excel, PowerPoint y Autocad.
e Honestidad, Etica y Profesionalismo.
e Experiencia en trabajo de Campo.
e Calculo de presupuestos y Estimaciones.
e Experiencia en compra de materiales para la construccién y alquiler de
equipo.

e Lliderazgo.
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COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE HONDURAS

PROGRAMA DE TRABAJO
PLANILLA ENCABEZADA POR EL INGENIERO CARLOS ENRIQUE TORRES RAMOS
PERIODO 2020-2022

Nuestra meta es apoyar las acciones del plan de frabajo que actualmente se encuentra en
ejecucion, por lo que como ingenieros civiles conscientes de la situacion actual de pais,
queremos confribuir a que se ejecuten actividades que sean readlizables, alcanzables y que
nuestros colegiados sientan el apoyo de parte de su Colegio:

o Utilizar las redes sociales Facebook, linkedin, Instagram para mantener una buena
comunicacion del dia a dia con los agremiados.

o Trabagjar en equipo para mejorar los beneficios en vida de fodos los colegiados
solventes.

o Velar por el cumplimiento de la contratacién de ingenieros solventes en las
municipalidades mdas importantes del pais.

o Apoyar laintervencion del CICH para defender y lograr que se respete el arancel de
honorarios profesionales en el sector gubernamental y también en el sector privado;
confinuando en las visitas y notificaciones por escrito, pronunciamientos al respecto.

o Apoyar al FAM Fondo de Auxiio Mutuo en la aprobacién de una AMNISTIA
SOPORTADA CON UN ESTUDIO ACTUARIAL, orientada a que se reintegren los
colegiados que no han logrado mantenerse al dia con sus obligaciones.

o Participar proactivamente en la definicidon y opiniones de Junta Directiva en pro de
los agremiados.

o Dar seguimiento a la participacidén de los Ingenieros en las decisiones de interés
Nacional e influir en la formacién de opinién publica.

o Apoyar en el aumento de la base social y representatividad del Colegio mediante un
Programa de Transparencia de los Presupuestos y Balances y reactivacion de las
Comisiones de Trabagjo.

o Continvidad en el incremento de la atraccidén y participacion de los Ingenieros en las
decisiones de interés Nacional e influir en la formacién de opinién publica.

o Dar continuidad a la revision de la participacion del CICH ante el Comité Intercolegial
de Registro y Clasificacién de Empresas.




COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE HONDURAS
ELECCIONES PARA CARGOS DE JUNTA DIRECTIVA PERIODO 2020-2022
PROGRAMA DE TRABAJO
CANDIDATURA ENCABEZADA POR EL ING. CARLOS ENRIQUE TORRES RAMOS CICH 2460
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o Utilizar las redes sociales
Facebook, 1linkedin, Instagram para
mantener una buena comunicacién del
dia a dia con los agremiados.

o Trabajar en equipo para mejorar
los beneficios en vida de todos los
colegiados solventes.

o Velar por el cumplimiento de 1la
contratacién de ingenieros solventes
en las municipalidades mas
importantes del pais.

o Apoyar la intervencién del CICH
para defender y lograr que se respete
el arancel de honorarios
profesionales en el sector
gubernamental y también en el sector
privado; continuando en las visitas y
notificaciones por escrito,
pronunciamientos al respecto.

o Apoyar al FAM Fondo de Auxilio
Mutuo en la aprobacidén de una
AMNI§TiA SOPORTADA CON UN ESTUDIO
IACTUARIAL, orientada a que se
reintegren los colegiados que no han
logrado mantenerse al dia con sus
obligaciones.

o Participar proactivamente en 1la
definicién y opiniones de Junta
Directiva en pro de los agremiados.

o Dar seguimiento a la
participacién de 1los Ingenieros en
las decisiones de interés Nacional e
influir en la formacién de opinidn

publica.
e} Apoyar en el aumento de la base
social y representatividad del

Colegio mediante un Programa de
Transparencia de los Presupuestos vy
Balances y reactivacién de las
Comisiones de Trabajo.

e} Continuidad en el incremento de
la atraccién y participacién de 1los
Ingenieros en las decisiones de
interés Nacional e influir en la
formacién de opinidén publica.

o Dar continuidad a la revisién de
la participacién del CICH ante el
Comité Intercolegial de Registro vy
Clasificacién de Empresas.




